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《领导企业变革》

内容概要

加里·哈默尔是世界知名的经营思想家，他与人合著的《竞争未来》一书确立了20世纪90年代的管理
议程，现在他又完成了《领导企业变革》一书。本书为那些决心成为或要继续作为行业变革者的公司
或个人提供了一个行动计划，更确切地说，是一个具有煽动性的策略。它将点燃初级助理、新任经理
、老练的副总裁、CEO和其他担心其公司会对未来措手不及的所有人士的激情。    哈默尔认为，在一
个日益非线性的世界中，只有非线性的创
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《领导企业变革》

书籍目录

第1部分 勇敢地面对变革
第1章 从进步时代到变革时代
第2章 期望递增,收益递减
第2部分 寻找变革
第3章 经营理念创新
第4章 让自己成为先知先觉者
第3部分 点燃变革
第5章 公司的叛逆者
第6章 开始变革吧
第4部分 持续变革
第7章 银发变革者
第8章 创新的设计规则
第9章 全新的创新解决方案
作者简介
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精彩短评

1、这本书的翻译不是一般的烂！！！！！
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精彩书评

1、排版怪怪的，文字不像《竞争大未来》那样有感觉。不过他对于创新的分析和方法还是列出了不
少。只是感觉没有《公司进化论》分析的透彻，略逊一筹。
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版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:www.tushu000.com
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