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内容概要

《国有企业领导人员经济责任审计监督机制研究》内容简介：近年来，我国国有企业会计信息不真实
问题相当严重，国有企业领导人员决策失误、管理混乱、弄虚作假、以权谋私、贪污腐化、侵吞国有
资产事件屡有发生。实行经济责任审计是关系到中国改革开放政策是否能顺利执行和执政党地位能否
巩固的重要措施。对国有企业领导人员经济责任审计监督机制研究不仅在实践上有重大意义，而且在
理论上已成为一个重大的前沿研究问题。本文通过对经济责任审计研究现状的分析，揭示出我国审计
资源短缺与审计任务繁重的突出矛盾，为解决这一矛盾，《国有企业领导人员经济责任审计监督机制
研究》研究了经济责任审计资源利用效率的关键影响因素及其相互关系，提出对国有企业领导人员经
济责任审计监督的有效机制。《国有企业领导人员经济责任审计监督机制研究》进行了以下的研究工
作：
（1）针对经济责任目标不确定性，提出了审计不确定性问题的分析理论框架与对策方法。在界定审
计不确定性概念，分析审计不确定性成因和分类的基础上，揭示了审计资源浪费与审计不确定性内在
联系，分析了审计不确定性的理论框架。针对审计监督中存在的未来不确定性，提出了经济责任审计
监控机制的概念，并选择适当的评价指标，通过建立经济责任的预警模型来降低审计的未来不确定性
。
（2）通过审计博弈模型分析了审计覆盖率与信息披露行为之间的关系。运用委托代理理论分析了国
有企业领导人员与国家之间的受托经济责任关系，揭示了国企经营管理过程中信息不对称的特征。在
分析我国审计资源现状的基础上，指出审计机构与国企领导人员之间也存在着信息不对称的博弈关系
。通过建立带有审计覆盖率变量的博弈模型以及模型分析，揭示出审计覆盖率与国有企业领导人员歪
曲披露信息行为之间的关系，为制定审计政策提供了理论依据，防止了过度使用审计资源的问题。
（3）对审计处罚力度进行了经济学分析及威慑效应分析。通过现有审计处罚措施以及处罚力度现状
的分析，指出了处罚力度与处罚措施脱节的问题，从经济学的角度分析了揭露腐败的审计成本、审计
处罚的目标与审计资源的配置问题，分析的结果为实施经济责任审计的处罚措施提供了依据。
（4）应用声誉模型分析审计中的合谋行为及对策。《国有企业领导人员经济责任审计监督机制研究
》描述了我国审计机关（构）内部腐败的现状，分析了公司治理结构的缺陷、审计机关（构）职能缺
陷与合谋行为的内在联系，并在模型中引入了合谋危害程度的概念和参数，为解决审计合谋问题提供
了政策性建议。
《国有企业领导人员经济责任审计监督机制研究》将实证研究与规范研究相结合，针对以上研究问题
设计了国有企业领导人员经济责任审计的问卷，并进行了大量调查分析，对数据进行了统计处理，分
析结果支持了作者所提出的创新论点。
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作者简介

贾震，男，1968年5月生，西安交通大学管理科学与工程专业博士，现任深深圳市审计局副处长（政府
投资审计专业局总审室副主任）。主持、参加过省、部和市级科研课题的研究工作，已在《审计研究
》、《中国审计》、《开放导报》、《哈尔滨工业大学学报》、《东南大学学报》等刊物发表学术论
文20余篇，著有专著。长期从事审计实践工作，对固定资产投资审计.管理审计和经济责任审计的理论
和实务方面有较深入研究。
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与威慑效应分析第七章 经济责任审计中合谋行为分析第八章 经济责任审计监督机制资源配置影响因
素的实证分析第九章 结论与展望参考文献附录一 国有企业领导人员经济责任审计监督问题调查附录
二 国有企业国有控股企业领导人员任期经济责任审计暂行规定后记
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章节摘录

版权页：插图：完善和补充我国现有的审计监督理论研究体系；另一方面，国有企业领导人员经济责
任审计问题又是审计理论界和实际工作部门都普遍关心的热点，有关经济责任审计问题的研究文章遍
布于各种学术刊物之中。这种“冷热交加”的研究状况表现为我国对经济责任审计问题的研究还是比
较分散的、滞后的，还没有形成系统化、理论化的研究体系和成果，并且我国经济责任审计理论研究
与审计实践之间还存在某种程度的脱节，迫切需要对实践中遇到的一系列问题及解决思路进行理论上
的总结和指导。由此说来，围绕国有企业领导人员经济责任审计问题进行较为系统、理论的研究，对
我国审计研究理论界来说，是一种十分有益的探索，可以弥补国内在这方面理论研究的不足，健全我
国审计理论研究体系。本书深入研究国有企业领导人员经济责任审计监督机制问题，还可以促进和深
化经济责任审计相关理论的研究，如对国有企业领导人员激励与约束机制问题、国有资产考核问题、
预防腐败等问题的研究，并得出一些新的认识和结论。加强对国有企业领导人员经济责任审计监督机
制问题的研究，并形成理论化、系统化的分析框架和成果，无疑能拓宽相关的研究思路，促进和丰富
对这些问题的研究。从现有收集的最新文献资料来看，经济责任审计方面的研究论文和研究课题多数
仍是对经济责任审计的内容和实际工作中的经验总结进行讨论和研究，目前对国有企业领导人员经济
责任审计监督机制进行系统性研究的尚属少见，在国际上这一领域也处于起步阶段。因此，本书对国
有企业领导人员经济责任监督机制的研究也就成了这一学科的前沿性课题。1.3.2 本书的现实性和迫切
性从实践方面来看，国有企业领导人员经济责任审计监督机制问题研究也具有重大的意义。1999年6月
，受浙江省委组织部的委托，浙江省审计厅对浙江省供销合作社原主任兼浙江省兴合集团总裁朱承岭
实施领导干部任期经济责任审计。通过审计提供的无可辩驳的事实，查明朱承岭存在严重的经济问题
，涉嫌经济犯罪，已被移送检察机关。并查明牵涉的人员15人，其中正厅级干部2人，处级干部1人。
如此要案的侦破，审计人员功不可没。
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编辑推荐

《国有企业领导人员经济责任审计监督机制研究》通过对经济责任审计研究现状的分析,揭示出我国审
计资源短缺与审计任务繁重的突出矛盾。为解决这一矛盾,研究了经济责任审计资源利用效率影响因素
及其相互关系,提出对国有企业领导人员经济责任审计监督的有效机制。
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