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《戴海崎心理与教育测量》

内容概要

《高等教育经典教材学习辅导用书:戴海崎 (第3版)学习精要与习题解析》由翔高教育心理学教学研究
中心编写，是戴海崎主编的《心理与教育测量》（第3版，暨南大学出版社）的学习辅导书。全数按
照教材的章节顺序编排，共分17章。每章由三部分组成：第一部分是学习精要，提炼出本章内容的要
点与难点；第二部分是课后连习题详解，对教材的所有课后习题提供了详细的答案和解析；第三部分
是补充训练，针对课后习题未能覆盖到或者覆盖密度不足的重难点，选编了一些补充习题，并进行了
详细的解答与解析。补充习题主要来自各大名校历年考研真题或期末试卷。
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书籍目录

第一章　心理与教育测量概论
学习重点一
知识脉络图
理论精要
知识点一　测量的性质与基本要素
知识点二　心理与教育测量的性质和理论基础
知识点三　测量中的量表
知识点四　心理与教育测量中的测验
知识点五　心理与教育测量工作者的素质要求和道德准则
参考答案
第二章　心理与教育测量的产生与发展
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　中国古代的心理与教育测量
知识点二　现代心理与教育测量在中国的发展
知识点三　心理与教育测量在西方国家的产生与发展
参考答案
第三章　经典测量理论的基本假设
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　心理特质及其可测性假设
知识点二　测量的误差
知识点三　经典测量理论
参考答案
第四章　测量信度
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　测量信度概述
知识点二　信度的估计方法
知识点三　提高测量信度的方法
参考答案
第五章　测量的效度
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　效度概述
知识点二　效度的估计
知识点三　提高测量效度的方法
参考答案
第六章　测验的项目分析
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　测验的难度
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知识点二　测验的区分度
知识点三　项目难度受猜测影响的校正
知识点四　多重选择题的项目分析
参考答案
第七章　测验常模
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　分数的转换
知识点二　分数的合成
知识点三　常模的编制
参考答案
第八章　心理与教育测验的编制与实施
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　编制心理与教育测验的基本程序
知识点二　心理与教育测验的实施
参考答案
第九章　测验等值
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　测验等值的概述
知识点二　测验等值计算的基本方法
知识点三　常用测验等值介绍
参考答案
第十章　目标参照测验
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　目标参照测验概述
知识点二　目标参照测验的项目分析
知识点三　目标参照测验的信度与效度
知识点四　测验分数的解释--分数分界点的确定
参考答案
第十一章　学绩测验
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　学绩测验概述
知识点二　标准化学绩测验
知识点三　教师自编课堂测验
参考答案
第十二章　能力测验（上）
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　关于智力实质的理论研究
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知识点二　传统智力测验的若干问题
知识点三　个体智力测验
知识点四　团体智力测验
参考答案
第十三章　能力测验（下）
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　能力倾向测验的产生
知识点二　具体能力倾向测验介绍
知识点三　特殊能力测验
知识点四　创造力测验
参考答案
第十四章　人格测量
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　人格测量的一般问题
知识点二　自陈量表
知识点三　投射测验
参考答案
第十五章　其他心理与教育测验
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　焦虑测验
知识点二　兴趣测验
知识点三　态度和品德测量
参考答案
第十六章　测量的综合应用
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　测量在心理咨询中的应用
知识点二　心理测量在人事评测中的应用
知识点三　心理测量在教育评价中的应用
参考答案
第十七章　心理与教育测量理论的新发展
学习重点
知识脉络图
理论精要
知识点一　项目反应理论简介
知识点二　概化理论简介
参考答案
附录知识点列表
关于翔高
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章节摘录

版权页：   知识点二 效度的估计 测验效度的估计取决于人们对测验目的的解释。比较常见的解释角度
有：用测验的内容来说明目的，用心理学上某种理论结构来说明目的以及用工作实效来说明目的，由
此测验效度分为内容效度、结构效度以及实证效度。 1.内容效度 （1）内容效度的含义及应用范围 内
容效度是指一个测验实际测到的内容与所要测量的内容之间的吻合程度。估计一个测验的内容效度就
是去确定该测验在多大程度上代表了所要测量的行为领域。这里所要测量的行为领域是依据测量目的
而定的，它通常包括欲测的知识范围，以及该范围内各知识点所要求掌握的程度两个方面。 应用范围
：主要应用于成就测验，也适用于某些用于选拔和分类的职业测验。内容效度不适合用于能力倾向测
验和人格测验。 注意表面效度：表面效度是外行人对某个测验从表面上看好像是测某种心理特质的一
种现象。当外行人认为某个测验能有效地测得某种心理特质时，该测验就被认为有较高的表面效度。
最佳行为测验要求有较高的表面效度；其他测验希望表面效度低。 （2）内容效度的确定方法 内容效
度的确定方法主要是逻辑分析法，其工作思路是请有关专家对测验题目与原定内容范围的吻合程度作
出判断。其具体步骤： ①明确欲测内容的范围，包括知识范围和能力要求两个方面。这种范围的确定
必须具体、详细，并且要根据一定的目的规定好各纲目的比例。 ②确定每个题目所测的内容，并与测
验编制者所列的双向细目表对照。 ③制定评定量表，考查题目对所定义的内容范围的覆盖率、判断题
目难度与能力要求之间的差异。 统计分析方法（克伦巴赫）：从同一内容中抽两套独立的平行测验对
一批被试施测，两次相关高说明有较高的内容效度；若相关低，则两个测验中至少有一个缺乏内容效
度。（除非两个测验偏向同一个方面）。 再测法：在被试接受某种知识的学习之前进行一次测验，在
学习该知识之后再做同样的测验。通过后测成绩与前测成绩比较，如果后测成绩显著优于前测成绩，
说明所测内容正是被试新近学习的内容，进而证明该测验对这部分内容而言具有较高的内容效度。 2.
结构效度 （1）含义、特点及应用范围 结构效度是指一个测验实际测到所要测量的理论结构和特质的
程度，或者说它是指测验分数能够说明心理学理论的某种结构或特质的程度。 根据定义，可知结构效
度具有的一些特点： ①结构效度的大小首先取决于事先假定的心理特质理论。 ②当实际测量的资料
无法证实我们的理论假设时，并不一定就表明该测验结构效度不高。 ③结构效度是通过对测量内容的
选择的证据累计起来确定的，不是靠单一数量指标描述的。
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编辑推荐

《高等教育经典教材学习辅导用书:戴海崎(第3版)学习精要与习题解析》适用于研究生入学考试中指
定参考书目为戴海崎主编的《心理与教育测量》的考生，也可供各大院校学习心理与教育测量的师生
参考。
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精彩短评

1、正好能配套和戴海琦的测量书一起看，适合复习用
2、本书适合配套原书使用，效率高。
3、其中题目太少，其中的内容都是学舌一般从书中再搬一遍，没多大意义锕
4、错误太多，不建议购买
5、想与配套的书一起读
6、好像很薄，习题太少了。
7、早知道就不买教材了，这本书的知识点从概念到习题覆盖很全面。
8、还没仔细看，看起来跟那本书还是结合得很紧的，还有额外的习题。
9、老师看过后说还不错，配课本看挺好
10、戴海崎老师的经典之作最为配套的参考书，有详细的笔记和讲解内容，层层分析，循循善诱，会
觉得整个知识点都逐渐串成一个网络，在头脑中逐渐明晰，值得拥有。
11、后面的习题答案跟书上的习题不是完全对应的，有的多几道有的少几道，不知道是为什么&;hellip;
总结的知识点跟书上都差不多，但是不是很调理清晰&;hellip;凑合看吧
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