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《东方管理学》

内容概要

“东方管理学派著系”是以复旦大学东方管理研究中心为主干的东方管理学派，在历经十数年潜心研
究与探索的基础上形成的一部大型著系，本书为整个著系的第一卷。
    本书在苏东水教授首创的“以人为本，以德为先，人为为人”之东方管理学派宗旨指导下展开，在
现代管理学“人本复归”的大前提下，全书以学、为、治、行、和为主线，共设计了五篇，即导论篇
、三为篇、四治篇、五行篇、和谐篇，用十八章篇幅的原创性内容加以论述，提出了东方管理学的目
标是构建社会的“和贵、和合、和谐”。本书同时也是整个著系的总纲性专著。
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《东方管理学》

精彩短评

1、对管理学史论有所总结 东方管理博大精深 有很多东西可以继续研究
2、作为专业的书来说，核心是“三为”，很多都是从古人的角度和儒家理论出发
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