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内容概要

掌握劳动法领域相关知识，提高HR、企业管理者劳动人事管理能力，对于企业防范用工风险而言至
关重要。本书从HR、企业管理者工作应用需要出发，涵盖了员工雇佣方式、入职、离职、劳动合同
签订及履行、裁员减员、特殊员工管理等内容，并对每章内容的知识点进行提炼、总结，且附有生动
案例及对应法律条文，为HR、企业管理者提供用工风险防范的应对之策。
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精彩短评

1、有法条，有案例，非常翔实。
2、8.15...推荐，看完5星。不解释太多。
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