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《程序员求职之道》

内容概要

本书通过多位IT名企面试官现身说法，以独特的视角对程序员面试笔试过程中求职者存在的问题进行
了深度剖析。不仅如此，本书还引入了一批来自于名牌高校、就职于明星企业的职场达人的真实求职
案例，通过他们的求职经验与教训，抛砖引玉，将整个求职过程生动形象地展示在读者面前，进而能
够对求职者起到一定的指引作用。除此之外，本书对各种类型的IT企业（互联网企业、研究所、外企
等）的招聘环节以及招聘内容进行了庖丁解牛式地分析，旨在帮助求职者能够更加有针对性地进行求
职准备。为了更有参考性，帮助求职者找准自己的人生目标与方向，本书详细分析了IT行业的现状，
为读者描绘了一个真实可信的程序员生活蓝图，并以此为基础，指出了从事IT行业的各种酸甜苦辣，
为准程序员们就业择业提供了详实而完整的参考资料。同时，本书还针对当前各大IT企业面试笔试中
常见的问题以及注意事项，进行了深层次的分析，并给出了一个较为合理的参考答案以供读者学习与
应用。
本书是国内首本详细剖析程序员面试笔试技巧与方法的书籍，不仅适用于正在求职的计算机相关专业
毕业生，同时也适合期望在计算机软硬件行业大显身手的计算机爱好者阅读。
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何昊  湖北仙桃人，软件系统分析师，西安电子科技大学计算机软件与理论专业硕士。长期从
事C/C++/C#的项目研发，具有丰富经验。酷爱体育运动和历史，并喜欢尝试各种新鲜事物。现就职
于某知名科研设计单位，从事软件研发的工作，成功指导众多求职者进入各大IT名企工作。著有《程
序员面试笔试宝典》、《Java程序员面试笔试宝典》等书。
叶向阳 湖北英山人，工学硕士，空军工程大学高级工程师。主要研究方向：计算机网络，无线通信。
著有《程序员面试笔试宝典》、《Java程序员面试笔试宝典》等书。
薛鹏  陕西榆林人，软件系统分析师，西安电子科技大学计算机软件与理论专业硕士。现就职于某知
名外企，从事软件研发工作，擅长Java/C++等主流编程语言，具有丰富的项目经验。酷爱篮球运动，
喜欢户外活动。著有《Java程序员面试笔试宝典》一书。

Page 3



《程序员求职之道》

书籍目录

目 录
前言
第1章 面试官箴言
1.1 有道无术，术可求；有术无道，止于术
1.2 求精不求全
1.3 脚踏实地，培养多种技能
1.4 保持空杯心态
1.5 职场是能者的舞台
1.6 学会“纸上谈兵”
1.7 小结
第2章 面试心得交流
2.1 心态决定一切
2.2 假话全不说，真话不全说
2.3 走自己的路，让别人去说吧
2.4 夯实基础谋出路
2.5 书中自有编程法
2.6 笔试成绩好，不会被鄙视
2.7 不要一厢情愿做公司的备胎
2.8 出国读博，好事多磨
2.9 干一行，爱一行
2.10 天上不会掉馅饼
2.11 小结
第3章 企业面试笔试攻略
3.1互联网企业
3.2网络设备提供商
3.3 外企
3.4 国企
3.5研究所
3.6创业型企业
3.7如何抉择？
第4章 程序员那些事儿
4.1 程序员的世界很奇妙
4.1.1 编程语言很重要吗？
4.1.2 做程序员是否有“钱”途？
4.1.3 程序员是吃青春饭的吗？
4.2 程序员门槛几多高
4.2.1 哪些人适合做程序员？
4.2.2 女生适合做程序员吗？
4.2.3 优秀程序员应该具备哪些素质？
4.3 成长的烦恼
4.3.1 程序员的成长阶段有哪几种？
4.3.2 你了解工作与读书的区别吗？
4.4 习惯决定成败
4.4.1 程序员，你们中枪了吗？
4.4.2 快乐编程的好习惯有哪些？
4.4.3 准程序员们，准备好了吗？
4.5 身体是革命的本钱
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4.5.1 程序员的健康谁来保证？
4.5.2 程序员如何保持身心健康？
4.6 小结
第5章 就业没那么简单
5.1 这些道理你不懂
5.1.1 自己的强项或是研究方向与中意的工作岗位不一致怎么办？
5.1.2 非计算机专业的人如何通过面试关？
5.1.3 求职时，学习成绩是否真的那么重要？
5.1.4 非名校毕业或专业一般怎么办？
5.1.5 同一家企业给所有的求职者的待遇都一样吗？
5.1.6 看着别人手拿大把的offer，不淡定了怎么办？
5.1.7 成绩一般、水平一般，求职没有自信怎么办？
5.1.8 外语水平一般能进外企吗？
5.1.9 IT企业需要什么样的人才？
5.1.10 为什么会被企业拒绝？
5.2 工作不是你想的那样
5.2.1 什么工作岗位性价比最高？
5.2.2 有没有必要和别人对比工作的好坏？
5.2.3 求职的时候该不该只看钱？
5.2.4 民间的企业排名的可信度到底有多大？
5.2.5 第一份工作与个人成功的关系有多少关系？
5.2.6 如何看待一份工作的稳定性？
5.3 敢问路在何方
5.3.1 继续深造还是直接就业？
5.3.2 为了他/她，在择业上进行牺牲是否值得？
5.3.3 程序员创业的风险有多大？
5.3.4 学业与求职，孰轻孰重？
5.4 小结
第6章 不打无准备之仗
6.1 兵马未动，粮草先行
6.1.1 你了解自己吗？
6.1.2 何时开始准备复习为好？
6.1.3 花多长时间找工作合适？
6.1.4 面试的问题从哪里来？
6.1.5 面试官为什么喜欢提非技术性问题？
6.1.6 面试考察什么内容？
6.1.7 如何筛选面试？
6.2 一切从准备开始
6.2.1 如何获取求职信息？
6.2.2 面试官希望从简历中看到什么？
6.2.3 如何制作一份受用人单位青睐的简历？
6.2.4 如何高效地网申简历？
6.2.5 面试前需要准备什么内容？
6.2.6 如何准备项目相关的面试？
6.2.7 如何准备技术性的面试？
6.2.8 如何准备非技术性的面试？
6.2.9 如何准备集体面试？
6.2.10 如何准备电话面试？
6.3 有“礼”走遍天下
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6.3.1 如何称呼面试官？
6.3.2 霸王面合适吗？
6.3.3 面试礼仪有哪些？
6.3.4 如何克服面试中的紧张情绪？
6.3.5 常见的面试失误有哪些？
6.3.6 面试中犯错误了怎么办？
6.4 小结
第7章 从容应对是王道
7.1 自我介绍有诀窍
7.1.1 如何进行自我介绍？
7.1.2 如何介绍自己的项目经验？
7.2 面试就是这么简单
7.2.1 如何巧妙地回答面试官的问题？
7.2.2 如何回答技术性的问题？
7.2.3 如何回答非技术性问题？
7.2.4 如何回答快速估算类问题？
7.2.5 如何回答算法设计问题？
7.2.6 如何回答系统设计题？
7.2.7 如何解决求职中的时间冲突问题？
7.2.8 如果面试问题曾经遇见过，是否要告知面试官？
7.2.9 在被企业拒绝后是否可以再申请？
7.2.10 如何应对自己不会回答的问题？
7.2.11 如何应对面试官的“激将法”语言？
7.2.12 如何处理与面试官持不同观点这个问题？
7.2.13 什么是职场暗语？
7.3 “道高一尺，魔高一丈”
7.3.1 你对我们公司有什么了解？
7.3.2 如果你在这次面试中没有被录用，你会怎么办?
7.3.3 如果你被我们录取了，接下来你将如何开展工作？
7.3.4 你怎么理解你应聘的职位？
7.3.5 你有哪些主要的缺点？
7.3.6 你有哪些主要的优点？
7.3.7 你没有工作经验，如何能够胜任这个岗位？
7.3.8 你的好朋友是如何评价你的？
7.3.9 你与上司意见不一致时，该怎么办？
7.3.10 你能说说你的家庭吗？
7.3.11 你认为自己最适合做什么？
7.3.12 你如何看待公司的加班现象？
7.3.13 你的业余爱好是什么？
7.3.14 你是否同时申请别的工作？
7.3.15 如果工作安排与专业不对口，你如何考虑？
7.3.16 你和别人发生过争执吗？你怎样解决？
7.3.17 你如何面对压力？
7.3.18 你为什么离开了原来的单位？
7.3.19 你为什么更倾向于我们公司？
7.3.20 我们为什么要录用你？
7.3.21 你的职业规划是什么？
7.3.22 你对薪资有什么要求？
7.3.23 女程序员如何成为职场花木兰？
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7.3.24 你平时读的专业书籍有哪些？
7.4 掌控面试的主动权
7.4.1 你有什么问题需要问我的吗？
7.4.2 如何引导面试官提问自己擅长的内容？
7.5 面试之后大有可为
7.5.1 如何应对第N轮面试？
7.5.2 面试之后一直没消息，是否被拒绝呢？
7.5.3 面试之后还有什么工作可以做？
7.5.4 面试之后如何做好总结？
7.5.5 如何礼貌地拒绝企业的橄榄枝？
7.6 小结
第8章 签约违约这点事
8.1 签约没那么简单
8.1.1 风萧萧兮易水寒，offer多了怎么办？
8.1.2 处理多个offer需要考虑别人的意见吗？
8.1.3 逃离“北上广”吗？
8.1.4 如何与企业进行待遇谈判？
8.2 不怕违约，就怕没约违
8.2.1 不想签约，但也不想轻易放弃机会，怎么办？
8.2.2 已经有了offer还需要继续找吗？
8.2.3 签约、违约需要注意哪些事项？
8.2.4 如何高效违约？
8.3 小结
附录
附录A 某知名搜索引擎公司2014年校园招聘笔试题
附录B 某知名门户网站2014年校园招聘笔试题
附录C 某知名电子商务公司2014年校园招聘笔试题
附录D 某知名外企2014年校园招聘笔试题
附录E 求职有用网站及群一览表
致谢
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精彩短评

1、讲的内容主要是非技术的部分。与作者的另一本著作《程序员面试笔试宝典》有重叠，但这本书
便宜，才20左右，物有所值。如果经济允许，可以考虑购买作者的那本书，如果经济不允许，买这本
书，也是相当值得。
2、不推荐买，这本书就是把《程序员面试笔试宝典》的前一部分非技术的摘出来单独成书，但推荐
买《程序员面试笔试宝典》。
3、什么玩应
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