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《程序员面试宝典（第5版）》

内容概要

容提要
《程序员面试宝典（第5版）》是《程序员面试宝典》的第5 版，在保留第4 版的数据结构、面向对象
、程序设计等主干的基础上，修正了前4 版近40 处错误，解释清楚一些读者提出的问题，并使用各
大IT 公司及相关企业最新面试题（2014-2015）替换和补充原内容，以反映自第4 版以来两年多的时间
内所发生的变化。
《程序员面试宝典（第5版）》取材于各大公司面试真题（笔试、口试、电话面试、英语面试，以及
逻辑测试和智商测试），详细分析了应聘程序员（含网络、测试等）职位的常见考点。《程序员面试
宝典（第5版）》不仅对传统的C 系语言考点做了详尽解释，还根据外企出题最新特点，新增加了对友
元、Static、图形/音频、树、栈、ERP 等问题的深入讲解。最后《程序员面试宝典（第5版）》着力讲
述了如何进行英语面试和电话面试，并对求职中签约、毁约的注意事项及群体面试进行了解析。
《程序员面试宝典（第5版）》的面试题除了有详细解析和答案外，对相关知识点还有扩展说明。真
正做到了由点成线，举一反三，对读者从求职就业到提升计算机专业知识都有显著帮助。
《程序员面试宝典（第5版）》适合计算机相关专业应届毕业生阅读，也适合作为正在应聘软件行业
的相关就业人员和计算机爱好者的参考书。
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精彩短评

1、略翻。
2、一本面试复习大纲，过一遍还是挺有用的
3、到处都是错。。有些题感觉太偏面试基本不会问到
4、其实我想打负分。
5、这本书明显的错误很多。
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