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内容概要

本书采用理论与实践相结合的研究方法，将人力资本理论与收入分配理论相结合，将国有企业经营者
人力资本价值与其市场价格（即收入）相结合，展开系统研究。作者研究并提出国有企业经营者人力
资本价值计量要素体系，同时将价值计量与价格计量相区分，在研究国有企业经营者人力资本价值计
量要素体系的基础上，研究并提出收入所体现的国企经营者人力资本价值计量要素体系。这两种体系
的系统研究目前在国内理论界具有一定的创新性，其提出会有力地推进我国管理领域人力资本理论领
域人力资本理论的研究。目前，国内有些学者对国有企业经营者人力资本或人力资本价值作了一些研
究，但这些研究一般都侧重于某个要素或某个方面；同时，也没有将价值与价格相区分进行系统研究
，而是往往将收入报酬笼统地作为国有企业经营者的价值进行研究。因此，将国企经营者人力资本价
值与其市场价格（即收入）相结合，并展开系统的研究，是本书一个重要的研究创新。
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