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《安全生产培训教师教程》

内容概要

《安全生产培训教师教程》由安徽主编，北京市案例生产协会组织编写，是为三、四级培训机构安全
生产培训教师的培训考核编写的。在编写过程中，我们本着以下几个方面的特色。第一，突出教师职
业道德与能力。教材以能力为本位，强调对培训教师职业道德、心理素质、专业能力等方面的综合能
力。第二，注重安全生产培训教学的知识与技能，对于培训教师应知应会的安全生产法律法规、安全
生产管理等内容，从理论、应用、操作等多个方面给予考虑，穿插“资料链接”、“思一思”让读者
消化理解，并提供有关案例让读者带着问题学习。第三，注重对新知识的介绍。
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书籍目录

第一章 教师职业道德与教育心理 第一节 教师职业道德 一、教师职业道德的形成 二、教师职业道德的
原则与规范 三、教师职业道德的培育与修养 第二节 教育心理学 一、学习教育心理学的必要性 二、教
育心理学中常用的学习理论 三、教育心理学中关于“学习心理”的问题 四、教育心理学中关于“学
习动机”的理论 五、教师的心理素质 第三节 成人教育与职业教育 一、成人教育 二、职业教育 第二章
培训教学实务 第一节 培训教学概述 一、培训的基本概念 二、培训的类型 二、培训的主要内容与作用 
四、培训与教育的区别 五、现代培训的产生与发展 六、我国目前的职业培训体系 第二节 培训课程设
计、实施与评估 一、培训的目标和原则 二、培训需求分析 三、培训计划的制订 四、培训的组织与实
施——培训体系的建立 五、培训课程设计与培训方法 第三节 培训授课的方法与技巧 一、培训授课方
法 二、培训授课技巧 第三章 安全生产相关法律法规 第一节 安全生产法律基础知识 一、法的概述 二
、社会主义法治 三、安全生产法律体系 第二节 安全生产相关法律 一、中华人民共和国安全生产法 二
、中华人民共和国消防法 三、中华人民共和国道路交通安全法 四、中华人民共和国矿山安全法 五、
中华人民共和国突发事件应对法 六、中华人民共和国职业病防治法 七、中华人民共和国劳动法 八、
中华人民共和国刑法 第三节 安全生产行政法规 一、安全生产许可证条例 二、建设工程安全生产管理
条例 三、危险化学品安全管理条例 四、特种设备安全监察条例 五、生产安全事故报告和调查处理条
例 六、工伤保险条例 第四节 安全生产部门规章 一、生产经营单位安全培训规定 二、特种作业人员安
全技术培训考核管理规定 三、作业场所职业危害申报管理办法 四、安全生产事故隐患排查治理暂行
规定 五、生产安全事故应急预案管理办法 六、建设项目安全设施“三同时”监督管理暂行办法 第五
节 北京市安全生产条例 一、 《北京市安全生产条例》的基本要求 二、生产经营单位的安全生产保障 
三、从业人员的权利和义务 四、生产安全事故的应急救援与调查处理 五、法律责任 第六节 安全生产
标准体系 一、安全标准概述 二、安全生产标准体系 第四章 安全生产管理 第一节 安全生产管理基本理
论 一、安全管理的定义、目的和主要内容 二、安全管理的原理与原则 三、事故致因理论 第二节 生产
经营单位安全生产管理 一、安全问题 二、拟定预期目标 三、安全管理的几个问题 四、用人单位安全
生产保障 五、安全教育 六、安全检查 七、安全技术措施计划 第三节 危险源辨识与隐患排查 一、危险
、有害因素辨识 二、危害因素的辨识和分析方法 三、重大危险源辨识 四、事故隐患排查 第四节 先进
安全生产管理方法 一、安全生产标准化 二、安全生产管理信息化 三、职业安全健康管理体系 四、企
业安全文化 第五节 职业危害与职业病管理 一、职业病的概念与特点 二、职业病的预防和管理 三、职
业病统计指标介绍 第六节 事故应急管理 一、应急救援的法律规定 二、事故应急救援体系的建立 三、
应急预案概述 第七节 事故调查处理 一、伤亡事故调查 二、伤亡事故分析 三、伤亡事故的处理 四、伤
亡事故的统计分析 附录1：企业安全文化建设导则（AQ/T9004—2008） 附录2：教案 思考练习题参考
答案 参考文献
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章节摘录

版权页：   插图：   （1）坚持全心全意为人民服务的人生价值观。把为人民服务作为人生目的，把人
民利益作为判断行为是非善恶的根本标准，在行动上真正尊重人民群众的主人翁地位，向人民学习，
拜人民为师。 （2）正确处理个人与社会的关系。个人与社会、个人活动与社会发展相互联系、相互
作用，密不可分。正确认识个人与社会的辩证统一关系，是教师正确处理和对待个人利益与社会集体
利益、个人兴趣爱好与教育事业需要的思想认识基础。 （3）正确处理个人与他人的关系。如何摆正
个人在学校人际关系中的位置，处理好个人与他人之间的关系，是教师职业道德修养的重要方面，对
于学员的成长、学校的建设、教育与科学事业的发展，都具有重要意义。要做到尊重他人，主动关心
他人，热情帮助同事排忧解难，要尊重他人的正当利益。 （4）正确处理贡献与索取的关系。教师工
作艰苦而繁重，需要发扬无私奉献精神。然而，教师又有自己的切身利益，需要受到社会的尊重，需
要从社会索取自己应得的东西。人民教师只有明确个人对社会的贡献在人生价值中的地位，为社会主
义教育事业发扬无私奉献的精神，努力提高个人素质，不计较个人得失，才能使自己的人生更有价值
、更有意义。 3.人道主义原则 社会主义人道主义是社会主义道德的重要规范之一。其主要内容是：尊
重人，关心人。尊重人，就是尊重人的价值和尊严，尤其要尊重为社会辛勤劳动而作出重大贡献的劳
动者。关心人，就是关心每个人的物质利益和精神利益，关心广大人民群众的物质和文化需要。 教育
人道主义是社会主义人道主义原则在教育活动、教育过程中具体化的体现，是调整教育过程中各种人
际关系的道德原则与规范，它规定了教育过程中教育者与受教育者都应当从社会主义人道主义原则出
发，尊重对方作为人的价值与尊严；在此基础上，还要求教育者应当特别注意发挥自己作为过程主体
的角色作用，以完美人格要求自己，以人道原则协调自己与他人之间的关系，从而调动受教育者以及
教育过程中其他参与者的积极性，有利于教育任务的完成、教育目标的实现。
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编辑推荐

《安全生产培训教师教程》材尽可能地将安全生产管理、培训等方面的新知识、新方式、新手段介绍
进来，以提高教师教学的适应力。
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