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《人员管理》

内容概要

《人员管理》由抉择、计划、技能等三部分内容组成，着重从如何评价和提高员工的绩效两个方面进
行了深入细致地探讨。《人员管理》不仅内容丰富，而且配有大量的练习和活动。人员管理者可以通
过这些练习和活动，把抽象的人员管理原则运用到实际中去，这样，既可以对自己过去的管理行为进
行反思，又可以对自己今后的管理行为安排计划、注重技能，从而提高自身的管理绩效。
《人员管理》可供所有管理着一个或多个员工的管理者、大专院校相关专业师生参考。
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