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邓大松，男，经济学博士、教授、博导。现任教育部人文社会科学重点研究基地“武汉大学社会保障
研究中心”主任，国家重点学科社会保障专业的学科和学术带头人。此外，还担任国务院学位委员会
学科评议组成员，教育部公共管理类学科教指委副主任委员，教育部经济学学科首届教指委委员，全
国MPA教指委委员，并于1993年被评为享受国务院特殊津贴的专家，1995年被授予湖北省有突出贡献
的中青年专家称号，2002年成为湖北省
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