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内容概要

本书从管理学一般原理的角度来分析管理学的问题，主要定位于普通高等学校工商管理专业的本科生
。本书的内容编排以系统性、针对性和实用性为原则，结合当前管理理论的发展，系统地阐述了管理
学相关知识，是一本十分适合管理学课堂的教材。本书在编写方式上不仅注重理论的描述和介绍，而
且在每章的前后都引入了相关的案例，让学生能够在管理情境中学习和运用管理理论和知识，从而帮
助学生培养管理意识和思维能力。此外，教材以通俗易懂的语言将管理学相关的理论和知识展现给学
生，非常有助于学生全面建立管理学知识体系。
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