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《保罗·麦尔分享成功的智慧》

内容概要

在现实生活中，有许多人看起来工作非常拼命，他们一天到晚总是忙忙碌碌，但是却从未能实现他们
渴望的人生目标。不论他们如何辛苦地工作，他们总是不能为自己的人生吸引来一种成功、积极的境
遇。为什么呢？
成功者往往被人们冠上"幸运者"的光环，好像取得的成就，比如财富、成功、健康以及幸福，都是意
外得来的。事实上，没有任何一样东西来自幸运。
如果你想得到很多，那么你首先要想到很多；
如果你想得到财富，那么你首先要思考财富；
如果你想得到成功，那么你首先要期待成功；
如果你想得到健康，那么你首先要重视并渴望健康；
如果你想得到幸福，那么你必须要想着自己能够幸福。
保罗·麦尔用他毕生取得的成功经验告诉你：选择什么样的人生，主动权在于你自己。建立一个强大
、坚不可摧的信念，将引领你朝着自己的目标前进，达到成功的彼岸，收获幸福的人生，实现自己的
梦想。
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作者简介

保罗·麦尔
一位真正的成功实践者。1926年生于美国加州，曾获得三所美国大学颁发的荣誉博士学位。1955年，
他在60天之内推销出150份寿险保单，总金额超过百万美元。他同时还设定目标要在一年、一个月、一
周，甚至一天之内就要卖出百万美元的保单，最后这些目标都一一被他实现了。不到 27 岁，就已经是
个百万富翁了。他一生拥有四十多家企业，涉足的行业包括：金融财务业、航空事业、房地产业、赛
车、印刷业、制造业、纯种马养殖场、驼鸟养殖、合成制品业以及慈善事业等。曾得到全球超过五十
所民间团体的奖励，如"全球知名人物""全球企业领袖名人录""世界终身成就奖"与"国际传记字典"等，
更被收录到《亿万富豪的经验》与《当代十大企业家》等书中，与洛克菲勒家族创始人戴维·洛克菲
勒齐名。
他在激励人们行为改变、个人发展和企业提升等方面的研究与著作被印制成书、录制成CD ，发行至
今已超过五千万份。销售量远超过目前尚存于世的任何作家在这个领域的数量。
译者简介
孙贺影
美国领导管理发展中心（LMI）是一家致力于通过教练辅导方式激发管理者的潜能，提高企业领导力
，帮助企业达成绩效，实现可衡量的目标的公司。专注辅导企业高中级管理团队领导力发展，帮助客
户澄澈思考，厘清目标，建立信心，使之充满激情地去完成组织目标，把管理干部培养成为优秀的管
理者和领导者。
孙贺影是LMI特许代理人和资深领导力教练。原美世咨询大中华区合伙人，原朗讯科技（中国）公司
人力资源总监，北大国际（BiMBA）毕业。孙贺影在人力资源管理、领导力测评与发展、组织变革发
展方面有着丰富的管理、咨询、教练和讲师经验，译作有《业绩梯队》《人力资源成为战略性业务伙
伴》《商业思维》等书。（微信号：henrysunlmi）
刘景梅
LMI特许代理人和资深领导力教练。原朗讯全球服务部项目负责人，乔治华盛顿大学项目管理硕士毕
业，拥有国际教练协会（ICF）专业教练认证（PCC）。刘景梅有着丰富的管理和领导力教练经验和
培训经验，著有《IT项目管理最佳历程》 一书；译作《业绩梯队》等。（微信号：mary6393)
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精彩短评

1、老板推荐的  开始觉得是洗脑式教科书 后面才领会到一点滋味儿  做事要有计划性要有清晰的大小
目标  然后就每一层目标去努力  专一而热情
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