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章节摘录

版权页：   插图：   【解读】本条规范的是扣除项目中关于企业缴纳的社会保险费和住房公积金、补充
养老保险费、补充医疗保险费税前扣除的规定。 为了确保劳动者的基本生活后勤保障，国家要求劳动
者个人在缴纳一定基本社会保险费、住房公积金的基础上，企业也应相应的为其员工缴纳基本社会保
险费和住房公积金。企业的这部分费用支出的对象是本企业的员工，目的是保证员工更好地为企业服
务，为企业创造更多的利润，是企业取得收入的正常与必要的支出，在计算应纳税所得额时应该予以
扣除，以鼓励企业更好地完成所承担的社会义务。 理解本条规定，应当掌握以下内容： 1.基本社会保
险费和住房公积金的扣除 扣除对象包括基本医疗保险费、基本养老保险费、失业保险费、工伤保险费
和生育保险费等基本社会保险费和住房公积金，除此之外的保险费支出，都不能纳入本项范围予以税
前扣除。 2.基本社会保险费和住房公积金的扣除范围和标准 扣除的范围和标准以国务院有关主管部门
或者省级人民政府的规定为依据，超出这个范围和标准的部分，不得在税前扣除。基于国家目前财政
承受能力的考虑，以及为了防止部分纳税人通过此项扣除，逃避纳税义务，国家只承认在规定范围和
标准内的基本社会保险费和住房公积金支出才允许税前扣除。 3.补充养老保险费和补充医疗保险费的
扣除 根据本条第二款的规定，企业缴纳的补充养老保险费、补充医疗保险费，在国务院财政、税务主
管部门规定的标准和范围内，准予税前扣除。申请设立企业补充养老保险、补充医疗保险，是企业及
其职工在依法参加基本养老保险、医疗保险的基础上，自愿建立的补充保险制度，不仅是一种企业福
利、激励制度，也是一种社会制度，对调动企业职工的劳动积极性，增强企业的凝聚力和竞争力，完
善国家多层次保障体系，促进和谐社会的发展等具有积极的促进作用，所以国家应从税收政策方面加
以鼓励和支持，原企业所得税政策也是允许其税前扣除的。但是，必须注意的是，根据本条的规定，
准予在税前扣除的补充养老保险费和补充医疗保险费，限于在国务院财政、税务主管部门规定的标准
和范围内，超过规定的标准和范围的部分，将不允许税前扣除，以防止企业借这部分开支逃避国家税
收。 【案例2—24】 A公司2008年度发放以下支出： （1）工资300万元； （2）缴纳基本医疗保险费、
基本养老保险费、失业保险费、工伤保险费、生育保险费等基本社会保险费和住房公积金60万元； 要
求：计算A公司2008年度上述支出中允许税前扣除的支出的金额。
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《企业所得税法实施条例解读》由新华出版社出版。
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