
《大学生职业发展与就业指导》

图书基本信息

书名：《大学生职业发展与就业指导》

13位ISBN编号：9787302299509

10位ISBN编号：7302299501

出版时间：2012-9

出版社：清华大学出版社

页数：241

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介以及在线试读，请支持正版图书。

更多资源请访问：www.tushu000.com

Page 1



《大学生职业发展与就业指导》

内容概要

大学生职业发展与就业指导，ISBN：9787302299509，作者：陈捷，王悦，罗中华 编

Page 2



《大学生职业发展与就业指导》

书籍目录

第一章 大学生就业指导概述
第一节 大学生就业指导概说
第二节 大学生就业面临的挑战
第三节 就业压力的应对
第二章 个蛙特点与职业选择
第一节 个性的概述
第二节 个性与职业选择
第三节 为个性找准职业
第三章 职业生涯规划与设计
第一节 职业生涯规划的概述
第二节 职业生涯规划的方法
第三节 职业生涯管理
第四章 就业资格的取得
第一节 获取职业资格的方式
第二节 服兵役
第三节 村官
第五章 考研的选选择准备
第一节 本科生考研的特点及其途径
第二节 专业定位
第三节 考研前的准备
第六章 自主创业与准备
第一节 相关政策的解读
第二节 自主创业实务指导
第七章 职准备
第一节 就业的心理准备
第二节 求职信息准备
第三节 求职材料准备
第八章 应聘中的测试与面试
第一节 求职巾的测试
第二节 面试
第三节 求职礼仪
第九章 毕业管理
第一节 就业协议管理
第二节 离校手续办理及就业报到
第三节 劳动关系的确立与劳动争议
第十章 职业的适应与管理
第一节 初入职场的角色转换
第二节 见习与试用期的自我管理
第三节 把握职场规律与实现职业理想
筹十一章 职搬发展过程与心理调适
第一节 压力与职业发展压力
第二节 大学生职业发展压力的来源
第三节 职业发展压力的心理调节与干预
参考文献
附录A 职业锚测评
附录B 卡特尔16种人格因素测评
附录C 面试中的常见问题

Page 3



《大学生职业发展与就业指导》

Page 4



《大学生职业发展与就业指导》

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:www.tushu000.com

Page 5


