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内容概要

杲占强编著的《企业文化的力量》是“决战2020北大纵横管理咨询集团系列丛书”之一。《企业文化
的力量》试图从何为企业文化、为何要构建企业文化，以及如何构建企业文化等方面进行解答，面向
实际问题，寻求解决思路。《企业文化的力量》给供相关学者参考阅读学习。
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作者简介

杲占强，北大纵横高级合伙人，财智兴邦文化产业集团首席专家，中国第五届管理创新杰出贡献奖获
得者，担任北京大学、北京师范大学等院校校外导师，为中国移动等数十家企业提供战略（商业模式
）、人力资源和企业文化咨询服务，曾出版《真实痕迹》《人生单向街》等。
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