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前言
第一章 人力资源管理导论
第二章 员工与岗位的匹配
第三章 人力资源管理的主要成果及其度量
第四章 工作分析
第五章 人力资源计划
第六章 员工招聘
第七章 选择与录用
第八章 人力资源开发
第九章 职业计划与职业发展
第十章 绩效评估
第十一章 薪酬结构设计
第十二章 个人工资安排
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