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内容概要

本书讲述了企业移动学习在中国面对的挑战，系统阐述企业移动学习系统的构成，以及如何更好地与
企业业务、人才发展结合，推动组织绩效的提升。本书为国内第一本有实际开发和经营经验，并系统
阐述企业移动学习的图书。
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团队为50多家客户提供移动学习平台、微课程开发、长期运营外包等服务。

Page 3



《移动学习：企业培训的“风口”》

书籍目录

目 录
序 移动互联时代的企业大学升级 / 3
企业大学体系框架 / 4
移动互联浪潮对企业学习领域的冲击 / 4
移动互联趋势下企业大学体系的升级 / 5
大势所趋，内容为王 / 8
浪潮：互联网时代的企业升级、人才升级和培训升级 / 11
看清移动互联网思维的本质，方能为我所用 / 13
满足移动互联网时代的要求，才可赢得未来 / 20
人才的升级，成就移动互联网时代的企业升级 / 25
培训工作面临着移动互联网时代的升级 / 29
趋势：移动学习的发展历程 / 39
移动互联网已经在国际教育产业风生水起 / 40
中国企业学习领域的演变及移动学习的契机 / 46
微信与App：实践中的用户选择 / 56
移动学习相对于传统培训手段的优势 / 65
系统：移动学习的“金三角” / 71
移动学习不是什么 / 71
移动学习生态系统的“金三角” / 73
平台的平衡之舞：左手用户，右手企业 / 75
关于知乎 / 81
内容的冰山模型：看得见的微课程，看不见的教学设计 / 84
运营的双面玲珑：理性的数据挖掘，感性的人文关怀 / 89
更深一步的思考：从优秀产品到魔力产品 / 95
应用：企业移动学习的四大应用 / 105
移动学习的有效应用需要系统思考 / 105
移动学习开启非正式学习时代 / 109
移动学习应用1：成为社交化的日常学习 / 120
移动学习应用2：覆盖一线的按需学习 / 126
移动学习应用3：项目制学习&混合式学习 / 136
移动学习应用4：平台化的企业移动学院 / 145
精进：混合式学习与翻转课堂 / 151
大中型企业的培训效果现状 / 151
“可接受，未满意” / 153
推动以用户为中心的企业培训 / 160
最佳实践：“移动学习 面授培训”的翻转课堂 / 167
最佳实践：中国银联中层管理者启航项目 / 173
颠覆：全新的培训时代 / 181
经营学习：把培训当成价值单元去经营 / 182
移动学习必将是未来企业培训的主流 / 184
移动互联网时代的企业大学升级 / 185
强大的组织能力方能驾驭移动学习 / 195
面向未来，培训管理者的自我修炼 / 212

Page 4



《移动学习：企业培训的“风口”》

精彩短评

1、因为豆瓣没有2星半，所以只好打3星了。从内容质量上看，本书可打3-4星，它站在一个专业从事
培训公司CEO的高度和角度对移动学习做了很好的解释；所以这本书并不聚焦在培训师个人技能上；
从语言组织看，本书的阅读体验并不令人愉悦，文字表达给人以翻译书的感觉，可见作者可能不是以
培训技能见长，从其思维有广度，有深度，看问题很透，阅历丰富看，应是以老板角色见长；从内容
交互体验上看，字体、行间距、颜色及配图极具专业水准，可见作者是精益求精。鉴于以上，我还是
推荐此书，不仅可获得最近移动学习的知识，还有不少干货，而这些干货只能从那些在培训行业摸爬
滚打，过五关幸存的过来人才能抖出来。
2、凯洛格对于移动学习的积累分享，很值得作为移动学习的入门概念书来阅读。兼顾扫盲及部分方
法论的普及，当然，卖广告的成分也肯定是包括的~是本好书啊，很多模型都有借鉴的价值。
3、拼凑的书 半小时读完

Page 5



《移动学习：企业培训的“风口”》

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:www.tushu000.com

Page 6


