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前言

　　大自然中，每一种动物都有自己赖以生存的秘技和绝招。它们能够在自然界中生存几千年而不至
被淘汰，这不能不说是大自然的奇迹。而这一奇迹对于现代人来说，已经具有了更加重要的意义，因
为从它们的身上，人们看到了越来越多适合于自己生存和发展的东西，比如狐狸、雄鹰和狼。　　说
到狐狸，人们头脑中最迅速的反应便是其狡猾的特性。的确，狐狸可以说是动物界中最狡猾的动物，
它利用自己的智慧从乌鸦口中夺得食物，从老虎身上借得权威。它虽然体形较小，但却轻巧灵敏，懂
得避重就轻，以智取胜。在丛林中，狐狸总是能够与各种动物融洽相处，即使是自己的敌人或竞争对
手，也能在它的甜言蜜语之下，化干戈为玉帛，由竞争转向合作。　　所以，狐狸利用善于与其他动
物周旋的圆融特性，正是人们在交往中应该借鉴和学习的。　　鹰是鸟类的王者，同样也是动物界中
的强者，因为它的强者心态，它的果断决定，它对目标的执著以及它敢于冒险的精神是其他动物无可
比拟的。在现代企业的生存、发展与壮大中，鹰成为王者的法则已经被许多成功的企业家所借鉴。
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内容概要

《狐智鹰谋狼道》主要内容：狐狸的智慧，告诉你弱势者如何生存和那些掠食性大型动物相比、狐狸
娇小的体型自然不能与其去竞争力量、速度和耐力在自然的优胜劣汰中，惟有靠机智、聪明，才能使
自己立于不败之地，才能在危机四伏的人性从一林里进出自如、行走无碍。
雄鹰的远见，告诉你大视野如何决定大格局一个人如果不会抬头望天空，回首看历史，视野就相当狭
隘：不思考一些遥远而永恒的问题，也不了解一他人的生存状态和思想状况并作出比对，生命就无法
厚重：只会纠缠于眼前的、浅层的事物上，只顾眼前的功利，营营碌碌，就无法获得大智慧。
群狼的谋略，告诉你无兄弟，不成事的铁律再没有哪一种哺乳动物能比狼对它的家庭、团体或社会组
织倾注更多的热情和忠诚。
狼群赖以生存、得以发展的法宝是其严格的等级结构和权威性，细细审视，原来狼族的社会结构与我
们人类的企业组织结构有着诸多的类似之处。就让睿智的狼的种群精神为你展示人类精神的力量和潜
能吧。
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章节摘录

　　所以，了解对方的习性是狐狸成功捕食的重要原因。这一点对人们办事来说同样重要。每个人每
天都要与不同性格、不同行业的人接触、办事。不论与这些人是合作关系还是竞争关系，了解对方的
性格都是在合作与竞争中取胜的关键。孙子日：“知己知彼，百战不殆。”只有明白对方爱听什么样
的歌，才能合作出最佳的旋律，如果对方是竞争对手，那么只有了解对方，才能找出他的弱点，并一
击中的。　　每个人都是一个独立的个体，这就注定个人的喜好必定不同。有的人喜欢听奉承话，给
他戴上几顶“高帽”，他就会使出浑身力气帮你办事；有的人则不然，你一给他戴“高帽”，反而引
起了他敏感性的警惕，认为你是不怀好意；有的人刚愎自用，你用激将法，才能激发出其办事的兴趣
与潜力；有的人脾气暴躁，讨厌喋喋不休的长篇说理，跟他说话办事就不宜拐弯抹角。所以，与人办
事，一定要知己知彼，先摸清楚对方的性格特点，然后依据他的性格，投其所好，或投其所恶，最后
才能百战不殆。　　田开疆、古冶子、公孙捷，是春秋时期齐国非常有名的三勇士，很得国王齐景公
的宠爱。三人结义为兄弟，自诩“齐国三杰”。但是他们的行为却让人不耻，他们挟功恃宠，横行霸
道，目中无人，甚至在齐王面前也“你我”相称。　　乱臣陈无宇、梁邱据等乘机收买他们，阴谋夺
取政权。可是齐景公对此却毫无察觉。相国晏婴眼见这股恶势力逐渐扩大，危害国政，暗暗担忧。他
明白奸党的主力在于武力，三勇士就是陈无宇、梁邱据等的王牌。所以，晏婴屡次想把三人除掉，但
他们正得宠，如果直接行动，齐王肯定不依从，反而会弄巧成拙。有一天，邻邦的国王鲁昭公带了司
礼的臣子叔孙来访问，谒见齐景公。景公立即设宴款待，叫相国晏婴司礼；文武官员全体列席，以壮
威仪；三勇士也奉陪，威武十足，摆出不可一世的骄态。　　酒过三巡，晏婴上前奏请，说：“眼下
御园里的金桃熟了，难得有此盛会，可否摘来宴客？”景公即派掌园官去摘取，晏婴却说：“金桃是
难得的仙果，必要我亲自去监摘，这才显得庄重。”金桃摘回，装在盘子里，每个有碗口般大，香浓
红艳，清芳可人。　　景公问：“只有这么几个吗？”晏婴答：“树上还有三四个未成熟，只可摘6
个！”两位大王各拿一个吃，佳美可口，互相赞赏。景公乘兴对叔孙说：“这仙桃是难得之物，叔孙
大夫贤名远播，有功于邦交，赏你一个吧！”　　叔孙跪下答：“我哪里及得上贵国晏相国呢，仙桃
应该给他才对！”景公便说：“既然你们相让，就各赏一个！”盘里只剩下两个金桃，晏婴复请示景
公，传谕两旁文武官员，让各人自报功绩，功高者得食此桃。　　勇士公孙捷挺身而出，说：“从前
我跟主公在桐山打猎，亲手打死一只吊睛白额虎，解主公围的，这功劳大不大呢？”晏婴说：“擎天
保驾之功，应该受赐！”公孙捷很快把金桃咽下肚里去，傲眼左右横扫。　　古冶子不服，站起来说
：“虎有什么了不起，我在黄河的惊涛骇浪中，浮沉九里，斩骄龟之头，救主上性命，你看这功劳怎
样？”景公说：“真是难得，若非将军，一船人都要溺死！”把金桃和酒赐给他。　　可是，另一位
勇士田开疆却说：“本人曾奉命去攻打徐国，俘虏500多人，逼徐国纳款投降，威震邻邦，使他们上表
朝贡，为国家奠定盟主地位。这算不算功劳？该不该受赐？”　　晏婴立刻回奏景公说：“田将军的
功劳，确比公孙捷和古冶子两位将军大10倍，但可惜金桃已赐完了，可否先赐一杯酒，待金桃熟时再
补？”　　景公安慰田开疆说：“田将军！你的功劳最大，可惜你说得太迟。”田开疆再也听不下去
，按剑大嚷：“斩龟打虎，有什么了不起？我为国家跋涉千里，血战功成，反受冷落，在两国君臣面
前受辱，为人耻笑，还有什么颜面立于朝廷上？”说完后竟拔剑自刎而死。　　公孙捷大吃一惊，亦
拔剑而出，说：“我们功小而得到赏赐，田将军功大，反而吃不着金桃，于情于理，绝对说不过去！
”手起剑落，也自杀了。古冶子跳出来，激动得几乎发狂地说：“我们三人是结拜兄弟，誓同生死，
今两人已亡，我又岂可独生？”话刚说完，人头已经落地，景公想制止也来不及了。　　田开疆、古
冶子、公孙捷虽然战功赫赫，很受齐景公的宠爱，但也只能被称为是匹夫之勇。他们毫无忍耐力，而
晏婴正是抓住了他们的这一弱点，利用两个金桃便轻易解除了威胁国家的隐患。所以，摸清楚对方的
性格以及弱点，再对症下药就能起到事半功倍的作用。而在现代激烈的商战竞争中，每一次合同的签
定，都要经过一次又一次的谈判，而谈判能否成功，往往在于对对方情况把握与了解的基础上。要想
打败对手，就必须清楚对手的一举一动，了解他们的需求，这样才能在谈判桌上采用行之有效的手段
和方法。　　在北京某繁华地带有一家旅店，由于业绩不佳，老板决定放弃经营，打算转让出去，而
且转让的消息也已经发布了出去。但后来考虑到一些实际问题，老板最终还是取消了转让的想法。几
个月后，一位名叫李明晓的人找到了这位老板，表示他的建筑开发承包公司愿意买下该旅店，旅店老
板经过一番考虑就把这次交易事宜全部委托给了自己的秘书艾科。
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编辑推荐

　　雄鹰的远见，告诉你大视野如何决定大格局群狼的谋略，告诉你无兄弟，不成事的铁律
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